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Mision

Contribuir a mejorar el negocio de nuestros clientes, Otorgando soluciones
simples en Recursos Humanos, combinando la experiencia y expertos de quienes
la componen a objeto de proveer servicios de excelencia a sus clientes en la
mejora continua de sus procesos asociados orientados a disminuir los costos de
los servicios o productos ofrecidos por nuestros clientes a sus entornos
comerciales. Generar Soluciones con los mas altos estandares de calidad,
entendiendo esta Gltima como el circulo mas préximo a la satisfaccion del cliente.

Establecer los Servicios a través de vinculos basados en la ética y transparencia
acentuando la relacién existente entre los distintos grupos humanos que
interactian en todo el proyecto. Estimular un ambiente de trabajo que incentive
la satisfaccion profesional y personal de cada uno de los integrantes de nuestra
empresa.

Transformar el potencial de los recursos Humanos en un valor para nuestros
clientes, trabajando con los mas altos estandares de calidad para desarrollar e
implementar soluciones que resuelvan sus problemas de negocio. De esta forma
generamos riqueza, transferimos conocimiento, tecnologia e informacién, todo
esto sustentado por personal con talento y valores.

Vision

Ser considerados por nuestros clientes como el mejor socio en Relaciones laboral
y Recursos Humanos, eficiente, capaz de enfrentar con éxito grandes desafios en
el dmbito de la gestion de recursos humanos optimizar los procesos de los
negocios de quienes nos contratan.

Posicionarnos como la empresa lider Servicios “‘cle Relaciones Laborales y Recursos
Humanos, con reconocimiento en los diferentes sectores de la economia nacional.
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